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Multidisciplinary Research Institute Announcement 
on 

the Policy of Not Accepting Any Kind of Presents and Gifts from Performing Duties  
(No Gift Policy) Fiscal Year B.E. 2569 (2026) 

 

 
Multidisciplinary Research Institute recognizes the importance of strengthening 

and driving morality, ethics and honesty in the performance of duties in accordance with the 
Cabinet Resolution on December 8, 2020 which has approved the National Reform Plan for the 
Prevention and Suppression of Corruption and Misconduct (Revision) by specifying the 
important reform activities, Activity 4: Develop the Thai Bureaucracy to be transparent and non-
beneficial, Goal 1 Section 1.1: Requires all government agencies to declare that all government 
officials do not accept all kinds of presents and gifts from performing duties (No Gift Policy) to 
promote culture and honest values in working with morality, ethics and without conflict of 
interest. 

Therefore, to drive for transparency with personnel operations align with the principle  
of Good Governance and the policy of Chiang Mai University, Multidisciplinary Research 
Institute declares the “Policy of Not Accepting Any Kind of Presents and Gifts from Performing 
Duties (No Gift Policy)” and announces its intention to be the organization where executives, 
government officials and employees do not accept all kinds of presents and gifts from performing 
duties. The executives and personnel of The Office of the University strictly do not receive 
presents and gifts of any kinds before, during  and after performing duties to avoid actions that 
may affect judgement or decision, which leads to discrimination, causing conflicting benefits or 
resulting in corruption and misconduct both now and in the future in order to create a culture of 
honesty, cultivate and raise awareness of transparency as well as good attitude and values in 
performing duties.  
 

In case, where it is necessary to give or accept presents and gifts or any other benefits 
according to morality or tradition, all must comply with the Regulations of the Office of the Prime 
Minister regarding Giving or Receiving Gifts of Government Officials B.E. 2565 (2022) and  
the Announcement of the National Anti-Corruption Commission on the Criteria of Giving or 
Accepting presents and gifts or any other benefits according to the Morality of Government 
Officials B.E. 2563 (2020). If you wish to express congratulations or best wishes, it should be done 
by signing blessing cards or using social media instead. 

Announced on April           ,2026 and shall be observed accordingly. 
                                                                                             

 

 

 

(Professor Emeritus Dr. Sanchai Jaturasitha) 
Director of the Multidisciplinary Research Institute 
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ประกาศสถาบันวิจัยพหุศาสตร์ 

เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญหรือของกำนัลหรือผลประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
  
 สถาบันวิจัยพหุศาสตร์ ได้ตระหนักและให้ความสำคัญกับการขับเคลื่อนคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2563 ซึ่งได้เห็นชอบแผนปฏิรูปประเทศ
ด้านการป้องกันและปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยกำหนดกิจกรรมปฏิรูปที่สำคัญ 
กิจกรรมที่ 4 พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใส ไร้ผลประโยชน์ เป้าหมายที่ 1 ข้อที่ 1.1 ให้หน่วยงานของรัฐ
ทุกหน่วยประกาศเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy) เพื่อส่งเสริมวัฒนธรรม และค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม 
และไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน 

 ดังนั้น เพื่อขับเคลื่อนการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และสอดคล้องกับนโยบาย 
ของสถาบันวิจัยพหุศาสตร์ จึงขอประกาศนโยบายไม่รับของขวัญหรือของกำนัลหรือผลประโยชน์อื่นใดจากการ
ปฏิบัติหน้าที ่(No Gift Policy) และประกาศเจตนารมณ์เป็นหน่วยงานทีผู่้บริหาร และเจ้าหน้าทีข่องรัฐทุกคนใน
หน่วยงานจะไม่รับของขวัญของกำนัลทุกชนิด และผลประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี ทั้งก่อน 
ในขณะ และหลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบในปัจจุบันและอนาคต เพ่ือ
ป้องกันการกระทำอันอาจมีผลต่อดุลพินิจหรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติ หรือ
อาจก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน พร้อมทั้งส่งเสริมความโปร่งใสภายในหน่วยงานโดยจัดให้มีกิจกรรมปลูก
จิตสำนึกด้านจริยธรรม เพื่อเป็นการสร้างวัฒนธรรมองค์กรให้เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ซื่อสัตย์ สุจริต และปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส 

 อนึ ่ง ในกรณีที ่จำเป็นต้องให้หรือรับของขวัญหรือของกำนัลโดยธรรมจรรยาหรือตามปกติ 
ประเพณีนิยม สถาบันวิจัยพหุศาสตร์ จะปฏิบัติตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการให้หรือการรับ
ของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. 2565 และประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินอ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 ทั้งนี้ หากประสงค์จะ
แสดงความยินดีหรือความปรารถนาดี สถาบันวิจัยพหุศาสตร์ ส่งเสริมให้ใช้บัตรอวยพรหรืออวยพรผ่านสื่อ
ออนไลน์แทน 

 จึงประกาศมาเพ่ือทราบและให้ยึดถือปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัดต่อไป 

ประกาศ ณ วันที่          เมษายน พ.ศ. 2569 
 
 
 
 

(ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.สัญชัย  จตุรสิทธา) 
ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยพหุศาสตร์ 
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